
En partenariat avec ATP FORMATION

CHATGPT / CLAUDE / GEMINI / MISTRAL : COMPRENDRE ET
MAÎTRISER LES MOTEURS GPT & LES ASSISTANTS IA PERSONNA

Réf
AARIACHA-ATP7

Modalité
Présentiel

Durée
1.0 jour(s) - 7.0h

Nb stagiaires
8

OBJECTIFS

A l'issue de cette formation vous serez capable de :

● Identifier les différences entre les modèles GPT.
● Créer et personnaliser un assistant GPT.
● Explorer les capacités avancées des modèles (API, fonctions, outils).
● Intégrer l'IA générative dans des flux de travail ou solutions métiers.

A QUI S'ADRESSE CETTE FORMATION ?

Public
Profils innovation, digital, tech, formateurs, consultants IA, référents IA.

Pré-requis
Connaître les IA génératives et avoir un usage régulier.

CONTENU

Les moteurs GPT : Panorama et caractéristiques

● Les différences entre les versions de GPT.
● Temps de réponse, capacité de contexte, multimodalité.
● Comparaison avec Claude, Mistral, Gemini.
● Comment choisir le bon moteur ? (coût, performance, langue, modalité)

Assistants IA personnalisés

● Qu'est-ce qu'un Custom GPT ?
● Structure d'un assistant

● Instructions système.
● Fichiers joints.
● Outils activés.
● Configuration.

● Rôle.
● Personnalité.



● Comportements.
● Utilisation en entreprise (RH, juridique, formation...).

Capacités avancées des assistants

● Utilisation des outils.
● Navigateur web.
● Code interpreter.
● DALL.E
● Introduction aux fonctions personnalisées et appels API.

● Lien avec fichiers internes (PDF, bases de données, tableurs...).
● Introduction au concept de RAG (Retrieval Augmented Generation).

Intégration dans les usages métier

● Automatiser avec Zapier, Make ou API.
● Cas d'usage métier : copilote RH, support client, assistant veille, formateur IA.
● Sécurité, RGPD, IA Act : quelles limites ?
● Comment encadrer les assistants IA dans une entreprise.

PÉDAGOGIE

● Tour de table au début de chaque formation pour définir les objectifs de chaque participant.
● Alternance entre apports théoriques (en moyenne 30%) et exercices pratiques (en moyenne

70%).
● Utilisation de cas concrets issus de l’expérience professionnelle de nos formateurs.
● Remise d’un support de cours.
● Assistance post-formation d’une durée de 1 an sur le contenu de la formation.

GESTION DES ACQUIS

Méthodes d'évaluation

● Positionnement préalable oral ou écrit.
● Evaluation des acquis tout au long de la formation par des exercices de synthèse.
● Attestation de stage remise à chaque apprenant, avec son niveau d’acquisition pour chaque

objectif pédagogique.
● Feuille de présence signée par demi-journée.
● Questionnaire de satisfaction pour évaluer la qualité de l’enseignement.
● En option : passage certification possible selon les thématiques.

FORMATEUR ET PARTENAIRE

Nous recrutons méticuleusement nos formateurs selon 3 critères : expertise, pédagogie et agilité.
En tant qu’Ambassadeur IA, notre intervenant s’attache à rendre l’IA concrète, accessible et utile
pour tous. En sensibilisant et formant les professionnels dans la découverte des usages de l’IA, des
premiers pas jusqu’à la mise en pratique. 



MODALITÉS

En présentiel  : Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation, équipée d'ordinateurs,
d'un vidéo projecteur d'un tableau blanc.
En distanciel : Grâce à un logiciel comme Teams, suivez une formation en temps réel et entièrement
à distance. Lors de la classe en ligne,
les apprenants interagissent et communiquent entre eux et avec le formateur.
Nous vous conseillons très fortement l’utilisation de votre webcam et de disposer d’un double écran.
Pour toute question avant et pendant le parcours, une assistance technique et pédagogique est à
disposition par téléphone.

ACCESSIBILITÉ

Les personnes atteintes de handicap souhaitant suivre nos formations sont invitées à nous contacter
directement, afin
d'étudier ensemble les possibilités d’organisation.
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